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CONSILILL LOCAL Al COMUNEL DUMBRAVA

COMINA THMERAY A, STHFRINCIPALA, nr. 445, TEL 0244471400, FAX 0244471921
e-mail:primariadumbrayni@emnil.eom

Hotarare
cu privire la aprobarca
Slrategicl de dezvoltare a serviciilor aociale furnizate de asislenta sociald din comung
Drmbrava pentru pericada 2009-2023 51 Planud anual de aciiun privind serviciile sociale
acordate la mvelul comuned Thambruavy pente anul 2019,

Consiliul Local al comunei Dumbrava, judetol Prahova;
Vazand
leferatul ne 63 din (4 02 2019 inaintal de eatre Apostol Marian, primarul comunei
Dumbravy, prin curd propune aprobares Stratepicl de dezvoltare a serviciilor sociale
Furnieade da Asistenta Sociald din comuna Dumbrava pencru perieada 2019-2023 si Plunyl
amual de setiund privind seeviciile sociale acordate fa mivelul comunet Dumbrava pentoe
anul 2019,
In conformitate cu HG 7977 2017 pentru aprobarea reeulamentelor cadea de orpanizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenrs socizla i a swocturi orientative de personal,
In temeiul art, 36 coroborat cu art, 45 din Legea nr 215/ 2000 privind administratia
publica locala.

Hotaraste:

Art.] Be aproba Suategia de deevoltare g serviciilor sociale furnizate de asistenta sociala
din comuny Dumbrava pentru pericada 2079-2023 51 Planul aneal de aeliuni privind
serviviile sociale acordare la nivelul comunel Dumbrava perire anul 209 conform
ancxclor nr 1. 2 la prezenia

Art.2 Prezenma hotarare va 1 dysa la mdeplinire de eatre primaral comunet 51 va &
cormunicaly perssanelor 1 institutiilor interesate.

Data in Dumbrava Presedinte de sedinta
Astazi 14 02 2019 Mila Gheorghe
Mr 12 Contrasemineas:

pLsceretar ! f

Picior Elena
:;1_:1“]
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c-mail; primariadumbravagmail.com

Anexa 1 1a HCL

STRATEGIA DE DEZVOLATRE A SERVICIILOR SOCIALE
LA NIVELUL COMUNEI DUMBRAVA
PENTRU PERIOADA 2019 - 2023

Consideratli generale

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatied lncalitatii,
in comportamentul general al locuitorilar i in legislalia nationald in domeniul
asistentel sociale, se impune elaborareca unei strategii de desvoltare a serviciilor
sociale arardate de catre Compartmentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului
de specialitate al Primarnihai comunel Dumbrava, judeful Prahova, pentru perinoada
201@-2023 5i a unui Plan de actiune elaborat in conformitate cu accasta.

Serviciile sociale represintd o componenta s sistemulul de proteclie soclald,
aceasts din urma fiind un oblectiv impus atentiel In cadrul proceselor de promovare
4 incluziunii sociale. Strategia de dezvoltare a servicillor sociale conline cel pulin
urmatoarele  informatii: obiectivul general st obieclivele specifice, planul de
implementare a stratcgiel, responsabilitdi si termenc de realizare, surscle de
finarntare si bugetul estimat.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor  sociale  se
fundamenteazi pe informatiile colectate de Compartiment 11 cxercitarca atributiilor
previaute la art. 3 alin. (2) lit, d), h) $i 1) din H.G. 0r, TAT7 /2017 pentru aprobarea
repulamentelor-cadru de  organizare g1 funcpionare ale serviciilor publice de
asistenta sociald si a structurii oricntative de porsonal.

Documeniul de fundamentare esle realizat fie direct de Compartiment, fie
prin contractarcs unor servicil de specialitate si contine cel putin urmatoarele
informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitagii administraty-teritoriale;

b nivelul de dezvoltare sociosconomica $1 cullira & a regiunii;

¢} indicatori demografici cum ar B structura populaned, dupa vArsla, sex,
ocupatie, speranta de viata la nastere, speranta de viatia sdndtoasd la 65 deo ani,
soidul migratien elc.;

dj tipurile de situatii de dificultate, valnerabilitale, dependenid sau risc social
etc., precumn §i estimares numarlol de heneficiar;

e} tipurile de servicil sociale care ar putea raspunde nevoilor beneliclarilor
identificari si argumentactia alegerii acestora.
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Prezents Strategie si Planul de actiune c¢orespunzétor sunt elaborate cu
respectarca legislatiel in vigoare.

Definitie

in legislatia nationald care replementeazd  domeniul  servicilor sociale,
serviciile sociale sunt definite drept @ "Ansamblul complex de masur §i actiuni
realizare pentru a raspundc nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in
vederca prevenirii 51 depdsinl unor situatii de dificultate, vulncrabilitate sau
dependenta  pentril  prezervares autonomiei si protectiel persoanel, peniru
prevenirea marginalizarii g excluziunii sociale, pentru promoverea incluziunii
sociale si in scopul cresterii calitafil vietil',
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Scop

Scopul elabordril strategiei este acela de a asigura conditiile harnizarl unor
servicii sociale de calitate, care implicit sa conducd la Imbunatitirea calitidtil vietil
familiilor si persoanclor sérace, fara nici un venit san cu venitud foarte mict, &
persoanelor cu handicap, a gomerilor, a pensionarilor, precum 51 a altur categoril de
persoane defavorizale din comuna Dumbrava,

Serviciile sociale reprezintd unul din pilonii importanti ai sprijioalui pentru
inclugiunea sociald a grupurilor vulnerabile siisi vor domonstra chicacilatea atat
rimp cat relalia dintre ,nevoile grupurilor vulnerabile - aferirea do servicit sociale® va
fi echilibratad, generand un rédspuns complex gl inlegraf in care misitnea serviciilor
sociale se rogaseste sub umbrela incluziunii sociale.

Principii 51 valori

Conform art. 5 din Legea asistentel sociale nre, 29272011, acordares
serviciilor sociale se Tntemeiazd pe Urmatoarele valori 5 poncipii:

« molidaritatea sociald, potlrivit cércia infreaga comunitato participd  la
sprijinirea perscanelor vulnerabile care necesila suport 51 masurl dc prolectie
sociald pentru depagirea sau limilarea unor situsdli de dificultate, In scopul
asigurdri incluziunil sociale a acestel categnril de populatie;

« subsidiaritatea, potrivit cireia, In situalia in care persodana sau familia nu isi
poate asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala s structurile
e asociatve si, complementar, statal;

+ universalitatea, polrivil cdreia ficcars persoand are dreprul la asistenta
sociald, in conditiile provasute de lege;

« respectarea demnititii umane, powrivil careia fiecarcli persoane ii; st
parantatd desvollares liberd si deplind a persunalitdtii, 1 sunl respectatc
staium] individual si social si dreptul & intimitate $i protectic impotriva
oricarui abug fizic, psihic, intelectual, politic sau econamic;

« abordarea individuald, potrivil cireia masurile de asistentd sociald rrebuic
adaplate situatici particulare de viata a lecarns individ; acest principid 14 10
considerare caracterul si cauza unor siludlil de urgenta care pot afvola
abilitatile individuale, condifia fzicd si meniald, precumn st nivelul de integrare
snciald a porsoanei; suportul adresal situatiel de dificultate individuala consia
inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiel benefciamalag,

« parteneriatul, porrivit caruia autoritarile publice centrale si locale, instinatiile
publice si  private, organizatiile neguvernamentale,  msttuiile de  cult
recunoscule de lege, precum s omembrii comunildrii stabilesc obieciive
comunec, conlucreaza si mobilizeszd Lodle resursele necesare pentru AslgurEred
unor conditii de viata decente st demne pentru persoanele vulnerabile;

= participarea bemeficiarilor, potrivit careia beneliciarii partcipd la lormularea
si implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizares
programelor individualizate de suporl social si se implica activ In wviats
comunitatii, prin intermediul formelor de asociers sau direct, prin activilal
valuntare desfagurate in folosul peraoanelar valnerabile;

= transparenta, potrivic cireia se asigura cresterea gradulul de responsabilizate
a administralielr publice centrale si locale [Ela de cefdiean, precum s
stimularca participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

+ nediscriminarea, potrivil cireia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri
gl actiuni dec protectic sociuld [Era restrictie sau preferinia faln de rasa,
nationalitate, arigine etnica, limba, religie, categoric sociald, opinie, sex ol
oricntare sexuald, vArstd, apartenenta politicd, dizabilitate, boala cronica
necantagicasa, infoctare HIV sau apartenenta la o calegarie defavorizala;
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+ eficacitatea, potrivit careia utilizares resurselor publice are in wedern:
indeplinirea nbiectivelor programate pentru hecarc dintre activitatl si obtinerca
celui mai bun rezultat in raport ©U efectul proiectag;

« eficienta, potrivit chreia utilizarea resurselor publice are la bazd respectarca
celui mad bun raport rost-beneficiug;

+ respectarea dreptului ja autodeterminare, polrivit céreia fiecare persoana
are dreptul de a face propriile alegeri, indifercnt de wvalorile sale sociale,
asigurdindu-sc ca accasta ou amecnintd drepturile sau interesele legitime ale
celorlalti;

« mctivizarsa, potrivit careia masurile de asistenta gociald au ca obisctiv fnal
incurajarea ocupdrii, In scopul integririi/ reintegrani sociale si cregterii calitatit
victil perspanel, §i intdrirea nucleului farmilial;

« proximitatea, potrivit céireia serviciile sunt organizate Cat mal aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesulul si mentinerca persoanci ¢at mal rnult
posibil in propriul mediu de viata;

+ complementaritatea si abordarea integrati, potnvit carora, pentru
asigurarea intregului polential de functionare sociald & persoanei ca mermnbri
deplin al familicl, comunitatii si sovietdtii, servicille zociale trebuie corelate cu
toate nevoile beneficiarulul i acordate integrat cu o gamé largd de mésuri 5
servicii din domeniul economic, educational, de sgnétate, cultural et -

« goncurenta 3i competitivitatea, potrivil carora furnizorii de servicii soclale
publici si privafi trebuie sa se& Preoclipe permanent de creglerea calitdpil
servicillor acordate si =8 beneficieze de tratament egal pe piata scrviciilor
sociale;

+ egalitatea de ganse, potrivit careia beneficiarii, fard niciun fel de discnminare,
au acces in mod egal la oportunitatile de implinire gi dezvoltare personald, dar
5i la masurile 31 actiunile de protectie socala;

« confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarca  vielli  private,
heneficiarii au dreptul la pastrarea confidentialitdlii asupra datelor prrsonale
si informatillor referitoare la viata privatd gi situagia de dificultate in care sc
afla;

+« schitatea, potrivil cireia toate persoancle care dispun de resursc socio-
coconomice similarc, pertru aceleasi tipuri de nevoi, bencliciaza de drepluri
sociale cpale;

« focalizarea, potrivit careia beneficile de asistenti sociald si serviciile sociale se
adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane gl se acorda in functie de
veniturile si bunurile acestora;

» dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia
heneficiarul sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege lhiber
dintre furnizori acreditali.

Compartimentul de asistenla sociald, organizat la  nivel local, are
responsabilitates crearii, mentineri i desvoltarii serviciilor sociale cu caracter
primar, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul prioritar de suslinere a
functionalititil sociale a perspanci in mediul propriu de viaga, familial 51 cormunitar,

Obiective aoperationale:
e imbunatilirea calitdtii i eficientei furnizarii gerviciilor sociale 1a nivel locel;
aserviciile oferite de cétre personanul cu alribubii de asislenta socialda, vor fi
prentate spre promovarca aqutonomiei persoanei valnerabile yi favorabile

incluziunii sociale;
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stralamentul coreet si echitabil al maturor copiilar In societaled NOastra, i
cxercitarea drepturilor de catre copl;
o dezvolatares senviciilor sociale cu caracter primar;

s desvoltarea pariencriatelor;

scdowoltares  activitdtilor de informare  asupra drepturilor si obligatilor
cetdtenilor;

o diversificarea actiunilor de congticntizare g sengibilizare sociala;

»dezvnlatrea serviciilor destinate persvanelor cu handicap;

 prevenirea marginalizéri sociale;

scombaterea riscului de excuziune soiald:

s combaterea abuzuhn §i neglijaril persoanelor VArStnice;

simbunaldtirea situatiel comunitati romalor.

Obiective specifice:

1. Implementarea unitard g cocrentd a provederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile =i problemele sociale ale Grul prulua
tinta (categoriilor de beneficiaril;

3, Infiintarea g actualizarea continud a unei Bazc de date care 23 cuprinda
date privind beneliciari (date de conlact, varsia, nivel de pregative geolard
si profesionald, adrese de domiciliu ete], date privind indemnizaliile
acordate {ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoars penira incdlzire,
ajutoarc materiale, alocatii de sustinere ete., ruanmumul si data acordari
acestora, precuimn g1 alie informealii relevante pentrd completarca BFazel de
fdate;

3. infiingarea si implementarea unui  sislem armonizat S integrat de
furpizare a taturor categoriilor de servicil sociale la nivelul O]
Puicsti;

4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritap
san institutii publice, QNG - Il ere;

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in randul populatiel
lacalitatii si a benchciarilor de servicil sociale.

Conform Legil asistentel sociale, grupul vulnerabnl desemneasi prrsoanc satl
familii carc sunt In rise de a-si plerde capacitatea de satisfacere a nevatlor zilnice de
irai din cauza unor situari de boald, dizabilitate, sardcie, dependenia de drogur
sau de aleool on a altor situatii care conduc la valnerabilitale economicd $i sociala.

Persoancle sau grupurile fntd, la nivel local, ca find in dificultate on in
siluatie de risc de marginalizare sau excluziune sociala includ: copii, tiner,
varstnicii dependenti, {&rd sprijin familial sau sarac, fermneile, mamele adolcscente,
romi allati in nevole sociala, familille monoparentale, familiile cu mai mult de dal
copii, perscancle cu dizabilitdli, somerii, persoancle [ara venituri sau cu venitun
mici, persoanele dependente de cansumul de droguri, aleool sau alie substante
toxice, persoanele infectate s#l1 care traicse cu HIV/SIDA, persoancle carc @l
parasit penitenclarele, persoanele afectate de violenta In [amilie,

Mentinerea servicillor sociale la un nivel de calitate sunt un mijlog prin care
ceritenii sunt sprijiniti si devina activi in viaga econemicd 5 sociald o comunitiiilor
lar, 24 depdseascd situafil de dificultate (temporars sau de lunga duyrati] 51 =4
contribuie activ la bunastarea colectiva.
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PLANUL DE ACTIUNE PENTRU
DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE

PERIOADA 2019-2023

Obiectiv general
Infiintares si degvoltarea unui sistemn realist gi eficient de servicii sociale la
nivelul comunei Dumbrava, capabil sd asigure incluziunea sociala a tuturor
categoriilor vulnerabile, crestersa calitdtii vietil, tratament egal, nediscriminare gi
dreptul la v viatd demna pentru teti locuitorii comune.

Obiective
specifice

Activitdti

Termen

Obiectiv specific
1. Implementarca
UniLArd &1 coerenta
a provederilar
legale din
domeniul
asistenfel sooiale,
corclate cu nevoile
sl problemels
enciale ale
Grrupulul finta
(categoriilor de
beneficiari)

 reglementale de lege

Colectarea informatiilo:s
necezare identificdni sau
aciuelizarii nevoilor sociale la
nivelul comunel Dumbrava
Reconstifuirea categoriilor de
bencficiar de servicii sociale
la. nivelul localitatii,
repartizali in functie de
tipurile de servicil sociale

Permanent

Responsabili s
aurse de
finantare

Cotmpariimeniy)
de Aristonta
Sociala
Bugetul lncal

2019 - 2023

Compartimentul
de Asistenta
Sociald

Bugetul local

Monitorizarea 5 evaluares
serviciilor soclale furnmizate la
nivehal cumu_nn:i Dumbrava

2019- 2023 IPrimarf Secretar

Ohbiectiv specific
2 Inflintarca si
actualizarea
conlinui a uhcl
Baze de date care
=i cuprinda date
privind beneficiarii
(date de contact,
varstd, mivel de
pregitire scolara si
profesionala,
adresc de domiciliu
erc.), date privind
indemnizartiile
acardate [ajutoare

| sociale, ajutoare de

urgentd, ajuloare
pentru Incilzire,
ajutoare materiale,
alocatii de
wlEliners eto),
cuantumul si data
acordaril acestora,
precum s alte
intformmeatii

Masuri de facilitare a
accesulul persoanelor aflate
in grupul inta in acordarea
ajutoarelor financiare,
materiale 51 medicale pentru
situatiile reglementate de
lepe: ajutoare sociale,
ajutoarc de urgenta, ajutoare
pentru incalzire, ajutoare

| materiale, alocatii de

sustinere cte,

Permanent

Primar/ Secretar
Compartimentil
de Azistentd
Socizsld €i
Bugpgetul local

Completares acestor

Crearea unet evidente
informarizate (figiere, foldere,
tabele centralizatoare ete.)
care si cuprinda toate
informatiile rofentoars la
beneficiarii de servicil sociale

documente pe zile, luni, ani

2019 - 2023

Compartimentual
de Asiatentd
Hociald

Bugetul local

Compartirmceniul

2019 - 2023 | de Asistents

Centralizarea datcolor, verificareca
gi corclarca cu evidentele
nurmerice, inancare din
compartimentele

| eontahilitate, resurse Lmane eic,
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| SBoeciala =
Compartmentul
de Agistenta
SBoeialda, Birow |
buget [
contabilitate |




relevante pentru
completaren Bazel

| impoxite §i taxe
locale, Tosurse

de date 1marie 5

o e salurizare _
Actualizarea continua & e
Intregii Bage dc date Permuaticnt .:ql:: ;".Ls:fl.tt:tex

_ Sociald

Actiuni privind prevenirea ‘
abuzul, neglijari,
exploataril §i a oricarer [arme
de wiolenitd asupra copilulu
sau de separare & copilulul
de parintii naturali, igienc si ‘
salubritaril medialu :
mconjuriator, verificarea C-:-rnl:':‘u.t“minu'ﬂ

Permanent de Asigrentd

Obiectiv specific
3: Infiintares si
implementarea
il sistem
armonizat 51
intcgral de

furnizare a tuturor

categariilor de
servicil sociale la
| mivelal comunel
Dumbrrava

periadica a copiilor carc au
[ost plasati pentria primi
ingrijire, dezvoltarea de
programe de educatie pentru
viatd, inelusiv cducatic
sexuald, In vederca prevenirii
contactdril bolilor cu
tranemitere scxuald s s

| graviditatn minorelor ele.

Actiuni privind de incurajare
a aclivitati de voluntarial in
randul tinerilor in domeni de
intres public, conform legrii,
de asipurare a cadrulul legsl
pentru accesul tinerilor la
programele de cducatic
pentru sanatule, peniel
tratameni gratuit al tinerilor
suferinzi de boli eranice,

pentru asistenla medicald
gratuitd tinerilor care
urmeaza o forma de
invatamant autorizata sau
acreditata, conform legit,
Preclim §i Promovarca unor
masun de reintegrare sociala
a linerilor dependentl de
alennl, droguri sau alte
substantc nocive clo.

Permanent

" Colaborarea cu instutiile
judetene in vederea
asipuraririi fumizari de
servicil pentra persoancle
varsiniee si facilitarea
accosulul acestora in centre
sociale, proourm sia
perspanelor cu handicap

Fermanenl

Soctali
Bugetul incal ‘

| Compartimentul
de Azistenta
Sooield |
Bugetul local

Compartimentul
de Azistanta
Snciali
Bugetul local
Bugetul ag siar
prizl atructurile
salo
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Oblectiv specific
4: Realizarca 1nor

parteneriate
public- public,
public-privat cu

alte autaritati sau

inaticutii publice,
ONG - url ete,

Elaborarea procedurilor de

. Primar Secrelas

Compartimentul

5: Dervoltarca
uneor aticudini
proactive si
participative in
randul populatiei
loculitatil $i A
beneficiarilor de
servicii sociale

Obiectiv specific

selectie a pruoiectelor do 2012 do Atatents
parteneriat Somiali
Incheierca contractelor $i |
implementarca proiectclor i |
pa]"EEﬂ'E-'l'lﬁl il i =] T
autoritatea/institutia/furnizo 201 EEn Doty
tul privat desemnal
casligator in urma sclectiel
Informare §i consilicre a o . |
locuitorilor comunel In orice dm;pfft::“:ﬁinm
domeniu de interes al Permaneni Sscjzlg i
sc?énlzzinr si masurilor Bugetul locul
S0
Proprame de sprijin pentru I R
copiil g1 tinerii de etnie roma . _ .
in vederes urmarii unei CAIpAITOR
forme de invataméant, si de Permanent | ge ’?_:?f't““t*‘
SUpOTT pentru cei care sunt ' E-Tge'::_l i
identificati ca poseda calitati |
deosebite

g - C{II'I!'I'['.IE.I.'EH'U:I]L'L].]
Activitat privind combaterea | de 'ﬂ_"ﬂift“nm
riscului de excluziune sociald | Permanent g?f]?l local
si a marginalizarii sociale N JFEI.S“ o

DGASPC

Realizarea de programe de
cducatie parentala si

- activititl de informare : 2
individuala 51 consilicre a :;Uj:pfm Umfimm
périntilor care intentioneaza Permanenl Sfﬂ:_{;tm*a
sd plece in str-r”qinémt-.?, Hu[:;::i:l] local
pPrecilm 5l 8 persoansl
desemnate ca reprezentant
legal al copilului
Realizarea unor palnun de Compartimentul
servicil In vederea instituiri de Asistents
unei masuri de protechie Permanent | 2rcisld

gpeciald pentru copii ai caror
parinti sunt plecali la munca
In strainatate

Bugetul local
AJPIS
Frahowva
DGASPC

Presedynie de sedinta,
Mita GGheorpghe
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ROMANITA
JUDETUL FPRAHOVY A
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMBRAVA

COMUMA DUMBRAVA, STR.PRINCIPALA, nr. 448, TEL.024247 1 i, FAX.0244471502]
e-mail:primurindumbravaZemail.com

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de
Agistentd Sociald  se cluboreazt in confermitate cu masurile § acliunile prevazule in
strategiy de dervoliare a serviciilor sociale la mivelul comune [umbrava, conform art, 112
alin, (33, lil. (a) i ¢h) din Leges asistenfel sociale nr. 29242011, ey modificarile gi
completdrile ullerioare.

Planul anual de acriune privind serviciile sociale se face cu partiviparea tururor
compartimentelor Serviciul Public de Asistenid Seciald

Planul anual de actiune privind serviciile soctale poats [ modificat:

ca urmare 3 uner modificirl ap@rule inosteetura Servicial Publie de
Asistentd Sociald ;
ca urmare a modificAni sau a aparitiel unor acte legislative.

Din perspectivi funetionald, acordarea scrvieiilor de asistentd socinld este
CONCCPULA G un sisfern de aepiuni specifice, care trebuic s asigure realizarea obiectivulni
sn major; asistarcy persoanelor care, din cauza unor motive de paturd ceenomicd, fizicd,
psihich sau sociald, nu au posibilitates sd-5i asigure newoile soctale, sd-y1 desvole
propriile capacititi sl competenie pentru integrarca sociald,

Planificarea este un proces sislermatic prin care Serviciu! Public de Asistenia
Sociald isf defineste anumite priovitdi csenliale pentru indeplinires misiunii ei.

Rolful plamificirii este de 3 ajuta instituba s

izi defincased obicclivele i orientarile;

fsi delineasch prioritatile s ocele mai potrivite actium pe care e va
inireprinde;

identifice masun concrete de conrdenare 4 activitdlilor din cadrul institupien

clarificam resursele pe care le putem [blosi gi s idenfificdm ¢e acliun

Irebuie sa intreprindeim,

Consideratii preliminare

In Tntocmicea Planalul anual de sctione privind serviciile sociale pentro anul 2019
s-a linut contin primul tind de scopul Serviciul Public de Asistentd Sociald sl anume
prevenires san limiterea unor situatiide dificultate sau yulnerahilitate care pot duce la
marginalizare sau exeluziune sociald. Institufia urmaregte rewlizarea seopului prin
acordarea de benefieil si servicii sociale!

A. BENEFICTI SOCTALT




I. ¥eniiul minim garaniaf

Plata gjutornlui social se efectuensd de calre Agentia Judeieand pentru PLEL s
Inspectic Sociald. Tn cursul anului 2018 s-au aflat in plata un numar mediu lunar de 44
dosare de acordare a venitului mitim garantat.

Din fondurile de la bugetul local se plategte ajutorul de incllzire a locuingel cu
lemne pentru benechiciarn Legie 41652001, privind venitul minim garantat cu modificdrile
ti completirile wtericare. Au fost estimate 14300 lei necesari pentru anul 2019 de la
Bugetul local.

2. Indemnizatia gi pluta asistenfilar personali pentre persoancle o handicap
grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru perscancle cu handicap grav se
acordd conform Legil 448520046 privind protectia st promovares drepturilor perseancler cu
handicap, mepublicatd, oo modilicinle s complatarile  wllenoars. in conformitate cu
prevederile acestei lepi, molul institugiel noastre este de a monitoriza ateibutiile 5i obligatiile
ce le revin asistentilor porsonali ai persoanclor cu handicap grav, In vedercs amelioririi
situatici acestora, astfel inedl acestiz =4 primessca Tngrpre speciala la mvelul la care
situatia lor o cere, in cursul anului 2018, un oumar mediu lunar de 50 persoane cu handicap
grav au beneficiat de dreprurile previzute de lege, in wrma Incadriri in graduol grav de
handicap pe baza cerhificatelor emmise de Comisia de BEvaluare 8 Perspanelor Adolie cu
Handicap, respectiv Camisia pentrg Protectia Copilulul din subordines Coosilivful Judetean
Prahova, Pentru anul 209 estimidm cd indemnizajiile lunare pentru persoanele cu handicap
grav vor §i de aproximativ 395535 lei lar salaviile asistenfilor personali de 427853 lei

3, Protectia copilului

In cadral Serviciul Public de Asistentd Sociald Compartimentul de  servicii
gocimle carc functioncazd Im baza Legit 27272004 povind protectia §1 promovarnca
drepturilor copilului. republicatd, ¢v modificarle §1 completanle ultericare. Prin acesta
sunt propuse diverse mésun de proteciic, ¢a de exemplu plasamentu]l familial,
supravzheres specializatd la domicilivl panngilor, imstilufionalizarca sau #sigurarca unui
asislent malernal pentru copiii de pe raga comuanel Dumbrava $i reintegrarea In familiile
naturale a minorilor care au benecficiat de misuri de protectie speciald Cazurile sunt
inaintate Dvrectici Generale de Asisten|d Seciali si Protectia Copilului 2 Judegulbui
Prubown, cure analieeacd situapa oinoriloc 5 iostiloie o misurd de proleciie specificd
fiecirui caz in parte. Misurile de protectie speciala, instituite pentru copiil aflap in diverse
sitnatii de risc sumt monitorizate periodic. Cheltuielile necesars privind profecfia i
promeovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de 1a Bugetul de stat.

Pein Compartimental de servicil sociale se monitorizeaza tofi copiii aflati in situagis
de risc de pe raza comunel Dumbrava.

[n wvederea prevenirii separirii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor
cfceria anchete sociale i vor fi propuse mésuri de protectic speciald, acolo unde situatiile
constatate impun acest lucru. Avdnd in vedere situspa socio - economicd la nivelul
comunel Dumbrava preconiz8m ¢d pe anual 2019 se va reduce nomarul de familil aflate in
situatie de nse sioimplicit, numédrul de copil, In schimb va creste numéarul de copii cu
paringi aflag la moncd in siriindtate.

Pentru  prevenirca  abandonulul  geolar, compurtimentul nestru monitorizeazd
situatia scolard a copiilor si tnerilor aflap in situagii de dse din evidengele noastre sau ca
urmare a sesizarilor primite.



Aldturi de institugiile de inviitdmidn. Compartimental servicii sociale participd la .
phiinerea unor drepturi bEncgti pentru elevi 31 student prin efectuares anchetelor sociale.
|otndata, copiil a ciror parini sbnt plecat la muncd in strainatale SUnt monilori-ac
perindic jur persoancle in grija cirora tamén sunt consiliale cu privire la abligativitales
delegarii de citre instantd & excrcifivtul drepturilor parintegti.
Se mentine s se desvoltd colaberarea cu toate imslituriile statului %1 U Toate
aspciatiile. fundagile
si (ING — urile care se ocupd de problematica copiilor st timaenlor.

4. Alocatia pentru sustinerea familiei

Aloculia pentru sustinerea familicl se acerdd in baza Legi 2772010 privind alocalia
pentri susfineTea familisi. cu merlificarile st l'.'L'll;'ﬂFl]tI'.il.I."“E ulterioare, ca formy de E-J‘.'J'i.ji.]']
pentru familiile eu venituel reduse care au Tn eregtere yi ingrijire copii n varsta de pin & la
1% ani. Sumele necesare sunl asigurate de la Bugetul de stat. prin Agentia Judejeand
pentru P1aL i [nspectic Sociald. Avind in vedere Faprul ¢d in cursul anului 201 H au fost in
nlatd 54 fitalari de dosar si ¢f numdrl solicitanlor de acordars este aproximaliv acelast cu
numérul de Trcetirl, estimam ¢ In anul 2019 se va mentine acelagl numar de dosan: in

plata.
5. Ajutorul pentru incilzirea locuiniei

Confarm CLULG, 7002011 privind maswrile de protectie sociald in perioaca
sezanulul rece, cu modificarle s completirile ulierinare, gjutorul pentu incilsrea
lpcuintet se acordd din fonduri de fa
Bugetul de stat, [miliilor si persounelor singure cu veniowef reduse. Numdes] de
beneliciari pentr periewds nodembric 2018 — martie 2019 & losl de & familia 51 persaanc
gipgure au beneficiat de ajutor de incdlzire a loguintei cu lemne. Estimam i vor fi
aproximatiy 3 de benefician de ajuror de incitlsire in perioady seronulu rece neembrie
019 —martie 2020, in seaders datoritd cresterilor salasiale 51 a pensilar.

6. Distribuirea laptelui praf pentru now-niscuti

In eonformitate cu prevederile Legii nr, 32172001 privind acondarea gratuilg de
lupte praf pentru copiii cu vArste cuprinse intre 0-12 luni. se acorda gratuit lapte pral,
formuly pentru sugarl, copiilor eu virste cuprinse fntre (-12 lunl care nu beneficiazd de
lapte matern, in anul 201% au beneficiat de lapte praf un numdr de 2 copil. Estimém cd in
anul 2019 vor heneficia de lapte pral un numdr de aproximativ 3 de copii. Costul Japielui
praf se suportd din fenduri de la Bugetul de stat.

7. Tichete sociale de gradinigh

In conformitate cu  prevederile Legii nr, 2482005 privind stimularea participarli in
invatimdntul prescolar u copiilor  provenind din familiii defavorizate  se acordd tichete
sociale Tn valoare de 50 lei funar. sumele fiind suportate de 1a Bugetul de stat [n anul
018 au beneficiat un nr. 13 de copil, estimam o anul 2009 o scidere datonid nuemanalul
mai mic de copii inscrigi la gradinigd

Pentru anul 2019 Serviciul public de asistentd sociald isi propune urmdtoarcic obiective
penerale:



Obicetiv 1. Crearea unui sistem coerent in cees ec priveste activitifile de
asistentd sociald la nivelul comunei Dumbrava

E Realizares unel baze informatizate de date eu privire la beneficiarii de servicu
sociale care sa cuprindd (date de contacl  vérsta, nivel de pregitire scolard i
profesional 8, prestagiile acordate, cuantum i data acordarii).

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea prestafiilor sociale care
intra in atributiile serviciului

vonsultarca perspanclor din cadml serviciului care au atributii In dermeniu
stabhilirea sarcinilor
actualizarea {iselor de post
acioalizarea procedurilor de lucru
desemnarea responsabilititilor
: aducerca la cunogtingd 3i insugirea progedurii de citre persoanele cu atnbulii
in domenin

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sveiali, in
functic de nevnile identificate

ldentificare=a nevailor prin consultares ¢U PANENeTii, reprezentani ai beneficiarilor
g1 alji factori interesafi din comuitate §i stabilirea strategiilor de dezvoliare a serviciilor
sociale 51 a unor obiective comiune in acest sens;

Folosires experientel acumulate §i consultarea cu personalul implical in furnizares
de servicii sociale, T stabilires unar obicctive concrete;

Referirea cazurilor spre organizalii sau institofii, furnizoare de servicli sociale sau
de alth naturd, pentru a asigura continuitatea intervenicl.

Ohicctiv 4: Imbuniiifirea continul a calititii serviciilor sociale

Fruluarea continuid a personalului i a nevoilor de formare profesionald a acestora
Intocrmires wnni plan de formare i perfectionare profesionald in functic de
nevoile personalufui, schimbarile legislative i findnd cont de nevoile existenie in
coinanitate;
Asipurarca unor servictl sociale de calitate 3i adaptate nevailor comunitajin prin
calificarea continug a personalului;
Folosirca wnor metodologii de  lucru  permanent adaptate  nevollor
personalului s heneficiarilor;
Sustinerca  heneliciarilor in desermnarea unor reprezental care si le
promoveze inferesele;
Monitorizae gt evaluare continud a calitdgii serviciilor furnizate prin stabilirea unor
incdicator In acest sCns,
Acordares de servicil sogiale fexibile, adaptate nevoilor beneliciarilor si in
functic de prioritilile identificate in urma evaludrii $i monitoTizari;
Promovarea actvitifli instimfiel in comuniate prin intermediul unei politicl
¢fiviente de roarketing §i comunicare;

Obiectiv 5: Promovarea participarii 5i colaborarii intre tofi factoril implicati in
domeniul social

Identificarea potengialilor parleneri din comunitate §i insintarea de propuner



de colaborare:

Incheierea de conventii de parencrial;

{rearea unel refele de susiiners, pentru persoanele atlate in nevow, prn
implicares ¢dt mai multor factord din comunilule (lamalie, inSLugie, organizaii, cle.) in
revolvaren problemelor acestora;

Organizarca  wner  inlilmo i derhateri  periodice  imre  parieneri,
heneficiar reprezentanti ai institufici 51 alte persoune nteresate;

Obigctiv f: Promovarca prevengiei ca misurd de importantd majord in
activitatea de asistenta sociali

: Identificarca persoanclor aflale Tn siluatii de risc social;

Inlormarea §i consilierea persoanelor aflare in situagil de rise socal!

: Emplicarea partenerilor g1 a altor factort interesayl din comunitate in activitif

de preventie,

Intecmivrea unui plan de formare 3 perfecfionare prolesionald in funetie de
nevoile personalului, schimbdrile legislative 31 findnd cont de nevaile existents in
SRR

Asipurarea unor servicil sociale de calitate 31 adaptate nevoilor comunitahii. prin
calificarea continui a personalului;

Folosires  wnor metdologii  de  luere permanent  adaptate  nevoilor
personaliulul 31 beneficiarilor;

Sustineren  beneficiarilor in desemnarea unor reprezemiafl care s8 e
prnmovere interesels;

Monitorizare 3i evaluare continud a calitafi serviciilor fumizate prin stahilings unor
indicatori in agest sens;

Acordarea de servicii sociale flexibile, adaprate pevoilor beneficiarilor 5l In
functic de priorititile identificate In unma evalufirii =i monitorizirii,

MONITORIZAREA

. Monitorizarca Planului anval de actiune se va face urmisind o serie de indicatord,
In funepic de acestl indicatori se va constata in ce prad au fost atinse obiectivele pe care 5i
lg-au stabilit servigiile.

Rasponsabili cu Indeplinirea obiectivelor stabilite 0 Planul e activne sunl
aotoritafile administrajici publice locale i persoansle atlate in subordinea acestond, in
tunetie de atribufii.

INDICATHRE

Indicatorii folosifi in scopul monitorizanil au fost stabilifi in funclie de aejiunile
pripuse in Planul anual de acliune pentra 2019,

Pe parcursul procesului de momitorizarc g1 evaluare se vor luw in considerare

urrnatoni indicatori:

prevenires si combateres sirdelel sia pscuhu de excluziune sociala



existenia unei bare de date privind beneficiani serviciilor de informare $1
consilisre
realizarea unui studin privingd situatia beneficiarlor de servich sociale
masur de imbunftatire & calittil viefil beneficianlor de servicll seviale stabilite po
bara rezultzcclor studiului
Aplicaree  Planoloi anual de activitale se va fwee inoconditiile unei verifcin
periodice  a nevoilor  beneficiarilor de asistentd, ass cum este previzuot g stabilit In
logislana in wipodare.
Adingerca obicetivelor din Planul de activune privind masurile de asistenfi sociala se
realizeazl conform bugetulul de venilur s cheltuiel in care sunt cuprinse nvestiiile s
sumele alocate pentru Serviciul Public de Asistentd Sociald pe anul 2019,

Presedinte de sedinta, Secretar
/
Nita I.;E”}rghe Picior Elena




